OPCA BIBLIOTEKA VARES
Broj: 114-09/24
Datum: 16.09.2024.

Na osnovu ¢lana 20a. Zakona o radu (,,Sluzbene novine F/BiH“ br.26/16, 89/18 i 44/22), Clana 27. i
28. Zakona o biblioteckoj djelatnosti ZDK (,,Sluzbene novine ZDK* broj: 8/99),Uredbe o postupku
prijema u radni odnos u javnom sektoru u Zenicko-dobojskom kantonu(, Sluzbene novine Ze-do
kantona“ broj: 2/24, Clana 14. stav(f), Clana 50. stav(f) i Clana 51. stav(1)Pravila Opce biblioteke Vare$
broj: 99-08/24 od 02.09.2024., Clana 5., 6., 8., 19., Pravilnika o radu Op¢e biblioteke Vares broj: 100-
08/24 od 02.09.2024., Clana 5., 8., 9., 10., 12. redni broj 02., 14. Pravilnika o unutrasnjoj organizaciji i
sistematizaciji radnih mjesta Opce biblioteke Vares broj: 101-08/24 od 02.09.2024., Zakljucka
Osnivaca broj: 02-1451/24 i Odluke o potrebi prijema u radni odnos broj: 112-09/24 od 13.09.2024,
Direktor Opce biblioteke Vares raspisuje
JAVNI OGLAS

za prijem u radni odnos
| Predmet Javnog oglasa:
Objavljuje se javni oglas radi prijema radnika u radni odnos na radno mjesto:
»Bibliotekar Zavicajne zbirke“- jedan (1) izvrSilac, na neodredeno vrijeme
Visina osnovne place cca 1.239,00 KM.
Il Opis poslova
a)organizuje i upravlja radom odjeljenja Zavicajna zbirka,
b)prikuplja i cuva primjerke Stampanog materijala, koji je objavljen na podrucju opcine Vares, kao i
materijala koji je objavljen izvan podrucja opéine Vares, ako se odnosi na to podrucje,
c)prikuplja i cuva djela autora koji su porijeklom sa podrucja opcine Vares ili koji djeluju na podrucju
opcine Vares,
d)istrazuje zavic¢ajnu gradu i priprema njihovu publikaciju,
e)aktivno ucestvuje u pripremi izlozbi zavicajne grade, knjiZzevnih veceri uz licno prisustvo, te radi na
promociji zavicajne grade,
f)radi na izradi svih vrsta kataloga bibliotecke grade i zavicajne grade,
g)izdaje knjige i druge publikacije odjeljenja Zavicajna zbirka, te vodi evidenciju o istim,
h)brine o datumu i vremenu izdanih knjiga, te ih evidentira,
i)obavlja stru¢nu obradu bibliotecke grade,
j)stara se o pravilnoj primjeni i funkcioniranju biblioteckih kataloga,
k)saraduje pri nabavci, formiranju i kompletiranju cjelokupnog biblioteckog fonda,
I)radi sa korisnicima usluga odjeljenja Zavic¢ajna zbirka,
m)istraZuje Citalacke navike i potrebe korisnika Odjeljenja, te radi na kompletiranju Zbirke,
n)saraduje sa drugim bibliotekama i informacionim centrima,
o)vrsi medubibliotecku pozajmicu sa bibliotekama u zemlji i inostranstvu.
Literatura: Zakon o biblioteckoj djelatnosti ZDK-a
[l Opsti uslovi
a)da je drzavljanin BiH,
b)da je kandidat stariji od 18 godina,
c)da je zdravstveno sposoban,
d)da se protiv kandidata ne vodi krivi¢ni postupak.
IV Posebni uslovi
-VSS/VIl stepen struéne spreme, Filozofski fakultet jezi¢kog ili biblioteckog usmjerenja sa najmanje
180 ECTS bodova,
-poznavanje rada na racunaru,
-poloZen strucni ispit,
- 1(jedna) godina radnog iskustva,
V Potrebni dokumenti
-prijava s kracom biografijom,



-uvjerenje o drzavljanstvu BiH,

-izvod iz mati¢ne knjige rodenih

-diplomu o trazenoj vrsti i stepenu stru¢ne spreme,

-ugovor o radu ili uvjerenje kao dokaz o radnom iskustvu.

-uvjerenje o polozenom stru¢nom ispitu,

Javni oglas ce biti objavljen u: dnevnom listu ,,Oslobodenje” te integralno na web-stranici Biblioteke,
web- stranici Opcine Vares i web-stranici Sluzba za zapoS$ljavanje Zeni¢ko-dobojskog kantona.

Prijave se mogu dostaviti licno ili preporu¢enom postom, u zatvorenoj koverti, na adresu:

Opca biblioteka Vares, ul. ,,Put mira”“ 2, 71330 Vares, BiH sa naznakom: “PRIJAVA NA JAVNI OGLAS
— NE OTVARATI.

Oglas ostaje otvoren 8 (osam) dana od dana objavljivanja u dnevnom listu ,,Oslobodenje”.

Napomena: Kandidat koji bude izabran duzan je, u roku od 15 dana, dostaviti i sljedeéa uvjerenja u
originalu (ne starije od tri mjeseca): ljekarsko uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti, uvjerenje o
nevodenju kriviénog postupka.

Javni oglas ¢e biti objavljen u: dnevnom listu ,Oslobodenje”, te na web-stranici Biblioteke, web-
stranici Opcine Vares i web-stranici Sluzba za zaposljavanje Zeni¢ko-dobojskog kantona.

Sve blagovremeno zaprimljene prijave ¢e razmotriti posebno formirana Komisija koju ¢e predloziti
Osnivac, opcina Vares. S kandidatima, koji budu ispunjavali formalno-pravne uslove, bit ée obavljena
provjera znanja kroz intervju, koji se sastoji iz pismenog i usmenog dijela, u skladu s Uredbom o
postupku prijema u radni odnos u javnom sektoru u Zeni¢ko-dobojskom kantonu broj 2/24 od
02.02.2024.god. Poslodavac ée o vremenu i mjestu odrzavanja intervjua ili stru¢nog ispita obavijestiti
kandidate dostavom skenirane obavijesti na e-mail adresu kandidata, najmanje pet dana, prije
odrzavanja intervjua ili struénog ispita, a istu obavijest Poslodavac je duzan postaviti i na svoju web
stranicu i oglasnu tablu.

Kandidati koji ne pristupe na intervju u zakazano vrijeme, gube pravo ucesca u daljnjoj proceduri za
izbor. Nakon provedene procedure Javnog oglasavanja, direktor ¢e, na prijedlog Komisije, donijeti
odluku o prijemu lica sa kojim ¢e se zakljuciti ugovor o radu. Svi prijavljeni kandidati ¢e biti pisanim
putem obavjesteni o ishodu oglasa, a prilozena dokumentacija se neée vradati. Nepotpune i
neblagovremene prijave nece se uzeti u razmatranje!



